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Se former à MySkilliz pour évaluer les compétences, 

construire les parcours professionnels et accompagner le 

projet personnalisé.

01

Renforcer les compétences 

numériques au service du 

parcours professionnel des 

personnes en situation de 

handicap

02

Accompagner le changement 

des pratiques professionnelles 

lié au numérique en santé

03

Accélérer le déploiement de 

MySkilliz au sein des 

établissements

formation@myskilliz.com 

www.myskilliz.com



MODULE 1 · PILOTER ET ADMINISTRER

Piloter le déploiement de MySkilliz

Former le pilote MySkilliz à accompagner les cadres et les utilisateurs dans le déploiement 

du logiciel au sein du ou des établissements.

DURÉE

7 h

1 journée

FORMAT

Distanciel

3 × 2 h en visio + 1 h 

asynchrone

PUBLIC

Pilote, référents

Aucun prérequis

DÉLAI D'ACCÈS

1 à 2 mois

selon l'établissement

TARIF 

INDICATIF

1 400 € HT

par groupe

Objectifs

1 Accompagner les utilisateurs des 

établissements : répondre aux questions, 

rappeler le fonctionnement

2 Administrer l'environnement MySkilliz

3 Suivre l'utilisation de MySkilliz et participer à la 

définition des bonnes pratiques

Méthodes pédagogiques

Apports théoriques et méthodologiques, 

intégration du contexte institutionnel et des outils 

associatifs, exercices pratiques et quiz basés sur 

des expériences de terrain.

Évaluation des acquis

Questionnaire en amont pour cerner les attentes, 

exercices et mises en situation, évaluation de 

satisfaction en fin de session.

Matériel à prévoir

Un ordinateur connecté à internet, avec Google 

Chrome ou Firefox, et un accès actif à 

l'environnement MySkilliz (URL, identifiant).

Programme

Séquence 1 · visio 2 h

Rôle du pilote · Navigation dans MySkilliz · 

Référentiels MySkilliz · Administrer les compétences 

et les savoir-faire · Administrer les postes · Créer un 

usager et son carnet de parcours et de compétences

Séquence 2 · visio 2 h

Réaliser un bilan · Réaliser une auto-évaluation sur 

le portail usager · Créer et administrer les comptes 

utilisateurs · Découvrir les types d'évaluation 

réalisables sur le portail

Séquence 3 · visio 2 h

Créer des métiers spécifiques à l'institution · 

Analyser le profil de compétences individuel · 

Réajuster les critères d'évaluation · Analyser le 

portefeuille de compétences institutionnel · Utiliser 

les tableaux de bord et indicateurs · Mettre en 

œuvre le projet de déploiement

Activités asynchrones · 1 h

[Contenu à préciser]

ACCESSIBILITÉ

Tout public. Contactez-nous pour 

identifier vos besoins spécifiques.

INTERVENANT(E)

Formateur(trice) issu(e) du 

secteur médico-social, expert(e) 

en numérique.

CONTACT FORMATION

Laetitia Charrière · 06 08 48 82 38 

formation@myskilliz.com
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MODULE 2 · UTILISER AU QUOTIDIEN

Utiliser MySkilliz au quotidien pour les 
équipes pluridisciplinaires

Former les professionnels à évaluer les compétences des usagers qu'ils accompagnent et à en 

exploiter les résultats dans la perspective du projet personnalisé.

DURÉE

7 h

1 journée

FORMAT

Présentiel

En intra, 10 personnes 

max.

PUBLIC

Équipes 

pluridisciplinaires

Aucun prérequis

DÉLAI D'ACCÈS

1 à 2 mois

selon l'établissement

TARIF 

INDICATIF

1 400 € HT

par groupe

Public

Responsables d'établissement, cadres, moniteurs, 

éducateurs, chargés d'insertion…

Objectifs

1 Utiliser un langage commun dans le cadre du 

logiciel MySkilliz

2 Maîtriser les attendus pour répondre aux 

besoins des usagers : évaluation des 

compétences, construction du carnet de 

parcours et de compétences

3 Exploiter les résultats d'évaluation au service 

du projet personnalisé de l'usager

Méthodes pédagogiques

Apports théoriques et méthodologiques, 

intégration du contexte institutionnel et des outils 

associatifs, pédagogie active favorisant les 

partages d'expérience et les échanges entre 

participants.

Évaluation des acquis

Questionnaire en amont pour cerner les attentes, 

exercices et mises en situation, évaluation de 

satisfaction en fin de session.

Programme

Navigation dans MySkilliz

Présentation du référentiel de compétences 

MySkilliz

Évaluation test dans MySkilliz

Auto-évaluation test sur le portail usager

Analyse du profil de compétences

Construction du parcours et du CV d'un usager

Édition du carnet de parcours et de 

compétences

Matériel à prévoir

Un ordinateur connecté à internet, avec Google Chrome 

ou Firefox, et un accès actif à l'environnement MySkilliz 

(URL, identifiant). Vous pouvez apporter des documents 

liés à l'évaluation des compétences de l'usager.

ACCESSIBILITÉ

Tout public. Contactez-nous pour 

identifier vos besoins spécifiques.

INTERVENANT(E)

Formateur(trice) issu(e) du 

secteur médico-social, expert(e) 

en numérique.

CONTACT FORMATION

Laetitia Charrière · 06 08 48 82 38 

formation@myskilliz.com

Version octobre 2026 © 2026 Quadrare SAS MySkilliz 3 / 4



Construisons ensemble votre 
projet de formation

Chaque formation est organisée en intra et adaptée à votre établissement. 

Contactez-nous pour définir les modules, les dates et le nombre de 

participants.

CONTACT FORMATION

Laetitia Charrière

06 08 48 82 38 

formation@myskilliz.com

QUADRARE SAS MYSKILLIZ

12 rue des Frères Lumière 

44119 Treillières 

contact@myskilliz.com 

www.myskilliz.com

Grâce à son logiciel MySkilliz, Quadrare Conseil a obtenu l'agrément Entreprise de 

l'économie sociale et solidaire, pour son engagement aux côtés des personnes en situation 

de handicap.
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